
 CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

DEL 25/02/2025 

ODG 

 

1) PRESA D'ATTO VERBALE 

1.1) PRESA D’ATTO VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 18/12/2024 

2) COMUNICAZIONI 

2.1) RENDICONTAZIONE ANNUALE DEGLI ACCORDI PER DIDATTICA E CORSI DI STUDIO 
STIPULATI O RINNOVATI CON PROCEDURA SEMPLIFICATA 

2.2) REPORT DELLE DONAZIONI ONLINE RICEVUTE DALL'UNIVERSITÀ DI BOLOGNA NEL 2024 

3) AUDIZIONI 

4) NOMINE 

4.1) FONDAZIONE POLICLINICO S. ORSOLA - NOMINA COMPONENTE NEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE 

5) DIDATTICA 

5.1) POLITICHE DI ATENEO E PROGRAMMAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA 

5.2) RATIFICA D.R. D'URGENZA N. 174/2025 ADEGUAMENTO AL PARERE CUN 
DELL’ORDINAMENTO DIDATTICO DEL CORSO DI STUDIO LM-42 VETERINARY MEDICINE 

5.3) ESTENSIONE DELLA CONVENZIONE DI DOPPIO TITOLO CON L'UNIVERSITÉ PARIS 1 
PANTHÉON-SORBONNE RELATIVA ALLA LM IN ARTI VISIVE (CURRICULUM AMAC) 

5.4) ACCORDO PER IL RILASCIO DI UN DOPPIO TITOLO DI SECONDO CICLO TRA ALMA 
MATER STUDIORUM – UNIVERSITÀ DI BOLOGNA E ADA UNIVERSITY 

5.5) ADDENDUM AL CONSORTIUM AGREEMENT PER IL “JOINT DEGREE BACHELOR OF ARTS 
IN EUROPEAN STUDIES (BAES)” 

5.6) ACCORDO PER MASTER A TITOLO CONGIUNTO TRA ATENEI SOCI FONDATORI DELLA 
FONDAZIONE ITALIAN HIGHER EDUCATION WITH AFRICA (IHEA) 

5.7) ATTIVAZIONE DEI CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA PER IL CICLO 41° - A.A. 2025/2026 
– IN VISTA DELLA PUBBLICAZIONE DEL PRIMO BANDO DI SELEZIONE 

5.8) PROTOCOLLO D'INTESA CAF TECHFORWARD 



5.9) RATIFICA D.R. D'URGENZA REP. N. 210/2025 DI AUTORIZZAZIONE ALLA 
PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DEL MT PER IL FINANZIAMENTO DI PROGETTI DI FORMAZIONE DI 
ECCELLENZA NEL SETTORE TURISTICO FINALIZZATO ALLA COSTITUZIONE DEL POLO NAZIONALE 
STRATEGICO DEL TURISMO DI ALTA FORMAZIONE 

6) RICERCA E TERZA MISSIONE 

6.1) NUOVO REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEL FONDO PER LA PREMIALITÀ (ART. 9 
LEGGE N. 240 DEL 30 DICEMBRE 2010) 

6.2) MODIFICHE AL REGOLAMENTO PER L’ISTITUZIONE DI BORSE DI RICERCA POST-LAUREA 
(ART. 18 LEGGE N. 240 DEL 30 DICEMBRE 2010) 

6.3) RATIFICA DEL D. R. D'URGENZA REP. N. 157/2025: PROGETTI CHIPS JU 2024 
“SHIFT2SDV” E "RIGOLETTO" – AUTORIZZAZIONE ALLA COSTITUZIONE DI UN'ATS E ALLA 
SOTTOSCRIZIONE DI UN MANDATO COLLETTIVO CON RAPPRESENTANZA 

6.4) ADESIONE AL NODO ITALIANO DELL'INFRASTRUTTURA DI RICERCA "COMMON 
LANGUAGE RESOURCES AND TECHNOLOGY INFRASTRUCTURE" DENOMINATO "CLARIN-IT" 

6.5) ACCORDO QUADRO TRA UNIBO E AETNA 

6.6) AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PARTNER PER LA COSTITUZIONE DI UN 
LABORATORIO CONGIUNTO DI RICERCA 

6.7) PROROGA DEL PROTOCOLLO DI COLLABORAZIONE CON HP 

6.8) ACCORDO DI SVILUPPO E OPZIONE DI BREVETTO DELL'ATENEO SU IMPIANTI DI 
PRODUZIONE DI SAF 

6.9) VALORIZZAZIONE DI SOFTWARE DELL'ATENEO A AZIENDA INSILICOTRIALS 

6.10) LINEE GUIDA STRATEGICHE 2025 IN AMBITO ALUMNI 

6.11) AVVISO PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI ENTI DEL TERZO SETTORE E DI ENTI 
ASSOCIATIVI NON QUALIFICATI COME ENTI DEL TERZO SETTORE FINALIZZATO ALLA 
SOTTOSCRIZIONE DI ACCORDI DI VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE E DI IMPATTO SOCIALE 

6.12) SOTTOSCRIZIONE NELL’INTERESSE DI ATENEO DELL’ACCORDO CON L’ISTITUTO 
NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE – INFN - IMPEGNI ECONOMICI DERIVANTI DAL PROGETTO 
SCOAP3 

6.13) ESCLUSIONE DELLE SPESE PER PUBBLICAZIONI ACCADEMICHE DALL'AMBITO DEL 
CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI 

6.14) ADESIONE ISTITUZIONALE DELL'UNIVERSITÀ DI BOLOGNA ALL’A.I.C.UN - 
AMPLIAMENTO PARTECIPAZIONE DA 4 A 8 PERSONE 

7) SERVIZI AGLI STUDENTI 



7.1) COLLEGIO SUPERIORE A.A. 2025-2026 – NUMERO POSTI DA BANDIRE E SISTEMA DI 
BENEFICI 

7.2) RINNOVO DEL PROTOCOLLO DI INTESA UNIBO AGENZIA ENTRATE PER LA 
PROMOZIONE DELLA LEGALITÀ FISCALE 

8) INTERNAZIONALIZZAZIONE 

8.1) APPROVAZIONE RENDICONTO ATTIVITÀ 2024 E PROGRAMMAZIONE ATTIVITÀ 2025 
JOHNS HOPKINS UNIVERSITY 

8.2) ALLEANZA UNA EUROPA: FORMATO DI MOBILITÀ INTERNAZIONALE VIRTUALE 
“MODULE EXCHANGE IN DATA SCIENCE AND ARTIFICIAL INTELLIGENCE” ATTIVAZIONE A 
PARTIRE DALL’A.A. 2025/2026 

8.3) STIPULA ACCORDI QUADRO ATENEI EXTRA UE 

9) BILANCIO, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO 

9.1) PIANIFICAZIONE STRATEGICA DI DIPARTIMENTI 2025-27 

10) PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

10.1) AGGIORNAMENTO DEL REGOLAMENTO DI ATENEO RIGUARDANTE LE MODALITÀ DI 
GESTIONE DEL SERVIZIO DI SMALTIMENTO DEI RIFIUTI E DEL MANUALE DI ATENEO PER LA 
GESTIONE DEI RIFIUTI 

10.2) PROCEDURA DI ISCRIZIONE SUL PORTALE CIVA (INAIL) - DELEGA AI DIRETTORI 

10.3) AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DI UNA NUOVA CONVENZIONE CON 
TRENITALIA-TPER SCARL PER GLI ABBONAMENTI ANNUALI A FAVORE DEI DIPENDENTI 
UNIVERSITARI PER L’ANNUALITÀ 01 APRILE 2025-31 MARZO 2026 

10.4) AUTORIZZAZIONE PER CONTENIMENTO PARZIALE DEGLI AUMENTI TARIFFARI TPER SU 
RELATIVA CONVENZIONE PER IL PERIODO DAL 01/03/2025 AL 31/08/2025 A CARICO DI UNIBO 

10.5) RINNOVO CONVENZIONE CON CIRCOLO UNIVERSITÀ BOLOGNA PER ATTIVITÀ SOCIALI 
E CULTURALI PER IL PERIODO 2025 - 2029 

10.6) AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DELLE CONVENZIONI CON L’AZIENDA USL DELLA 
ROMAGNA PER L’ATTIVAZIONE E IL FINANZIAMENTO DEI CONTRATTI DA PROF. 
STRAORDINARIO A TD SUGLI SSD MEDS-08/A, MEDS-09/A 

10.7) CHIAMATE IN RUOLO DEI CANDIDATI RISULTATI VINCITORI DELLE PROCEDURE 
BANDITE AI SENSI DELL' ART. 18 DELLA LEGGE 240/2010 

10.8) PROPOSTA DI CHIAMATA DI RTD E RTT 

10.9) PROPOSTA DI MODIFICA DELL'OGGETTO DEL CONTRATTO DI RTD 



10.10) PROPOSTA DI PROROGA DI CONTRATTI DA RTD A) 

10.11) PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DI CONTRATTI DA RTD A) AUTOFINANZIATI 

10.12) APPROVAZIONE DELLA BOZZA DI CONVENZIONE PER IL FINANZIAMENTO DI TRE 
POSTI DA RTT NELL'AMBITO DEL PROGETTO ROMAGNA SALUTE 

10.13) TABELLE DI EQUIPARAZIONE DEL PERSONALE UNIVERSITARIO TECNICO-
AMMINISTRATIVO E SOCIO-SANITARIO IN CONVENZIONE CONDIVISO FRA REGIONE EMILIA 
ROMAGNA E ORGANIZZAZIONI SINDACALI IL 21 NOVEMBRE 2024 

11) EDILIZIA E SPAZI 

12) PATRIMONIO ED ECONOMATO 

12.1) ESATTA QUANTIFICAZIONE E STIPULA DELL’ATTO DI CONSEGNA DEL LEGATO 
TESTAMENTARIO ELIZABETH REYNOLDS IN FAVORE DELL’UNIVERSITÀ PER IL DIPARTIMENTO 
DISTAL A CHIUSURA DELLA SUCCESSIONE 

12.2) ACCORDO FRA COMUNE DI RIMINI E UNIVERSITÀ DI BOLOGNA PER LA DISCIPLINA DEI 
RECIPROCI IMPEGNI PATRIMONIALI IMMOBILIARI 

12.3) MODIFICHE ASSEGNAZIONE SPAZI IN BOLOGNA, VIA SAN GIACOMO 14 
(COD.IMM.915) E VIA GUERRAZZI (COD.IMM.115) 

12.4) REVISIONE ASSEGNAZIONI SPAZI DIPARTIMENTALI 3° STRALCIO 

12.5) CONVENZIONE CON AUSL ROMAGNA SPAZI PER IL “BRISIGHELLA HEART STUDY”- DIP 
DIMEC 

12.6) ACCORDO CON LE UNIVERSITÀ ROMA SAPIENZA E NAPOLI FEDERICO II – SPAZI 
PRESSO IL TATA INNOVATION CENTER DI NEW YORK – RINUNCIA AL RINNOVO DELLA 
CONVENZIONE E CORRESPONSIONE ONERI FINO AL 31/12/2024 

13) RAPPORTI CON IL SSN 

14) STRUTTURE DIDATTICHE, DI RICERCA E DI SERVIZI 

14.1) DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE - PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DI 
UN'ARTICOLAZIONE DIPARTIMENTALE DENOMINATA CENTRO STUDI DI DIRITTO TRIBUTARIO 
“F. BOSELLO” 

15) AFFARI ISTITUZIONALI 

15.1) MODIFICHE AL REGOLAMENTO PER LE ELEZIONI DELLE RAPPRESENTANZE 
STUDENTESCHE DI ATENEO - MAGGIORANZA ASSOLUTA 

16) PARTECIPAZIONI IN ENTI ESTERNI 



16.1) CONTRIBUTI PER LA SOSTENIBILITÀ DELLA FONDAZIONE SCUOLA UNIVERSITARIA PER 
LE PROFESSIONI TECNICHE EMILIA ROMAGNA ANNO 2025 

16.2) CIB - CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO PER LE BIOTECNOLOGIE - AUMENTO DELLA 
QUOTA ASSOCIATIVA 

16.3) FONDAZIONE PIETRO GIACOMO RUSCONI, VILLA GHIGI PER L'INNOVAZIONE URBANA 
- MODIFICHE STATUTARIE 

17) AFFARI DIVERSI 

18) INTERROGAZIONI 


